Bienvenidos




)

Colombia

= Ingenieros sin Fronteras



Ingenieros sin
Fronteras

Colombia

Tiene como propdsito mejorar la calidad de vida de comunidades
del pais en condicién de vulnerabilidad mediante proyectos de
ingenieria que sean sostenibles, econédmica y culturalmente viables, y
que permitan desarrollar en los estudiantes e involucrados una
conciencia social y medioambiental.
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PARQUE CIENT FICO DE
UNIMINUTO INNOVACION SOCIAL

Corporacién Universitaria Minuto de Dios Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

® Presencia en 26 de 32 departamentos de Colombia.

® 116.200 estudiantes de los cuales el 69,4% estudia bajo
modalidad distancia.

® 53.000 personas capacitadas con vinculacién en la
industria.

® Es parte de la Obra Minuto de Dios que administra, entre
otros temas, 35 instituciones educativas de preescolar,
primaria y secundaria con 25.000 estudiantes.

® Parque Cientifico de Innovacién Social con presencia
nacional.

y 3
Nihos Mujeres

" 2250

Personas Beneficiadas
De comunidades vulnerables campesinos

Universidad de

los Andes

® 39 programas de pregrados, 67 de maestriay 16 de
doctorado.

® 1 en Colombia & 4' en Latinoamérica de acuerdo al
Ranking QS.

® 19.000 estudiantes de los cuales el 40% estudian
ingenieria.

® 9 programas de pregrado en ingenieria acreditados por
ABET.

® Centro de Objetivos Desarrollo Sostenible

® La Triada (Uniandes, Tec. De Monterrey y PUC de Chile)
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Ingenieria Sostenible con Impacto Social
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Motivacion
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: 1 A PROGRAMAS DE INGENIERIA INDUSTRIAL EN COLOMBIA
Motivacion
— Existen 1@ 2 programas en el pais.

3| omf:n_ciona(r; en t Durante este periodo se
nstituciones de
I _ graduaron 39.923
Ed':’glcfc'on S;p;r;:r ingenieros industriales.
publicas y
en IES privadas.

Entre los afios 2015 y 2018

se matricularon

579.656 cstudiantes

en los programas de
ingenieria industrial.

80.553 nvevos estudiantes P Los ingenieros i"d}'*"ic"I“ 2015 2016 2017 2018
recibieron los programas del prc':;g:po':;gz";::xo: L
pais entre 2015 y 2018.
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State of Engineering for Global Development

Click here fo download the full report
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"?_’_ e Engineering for Global Development (EGD)

27 Institutions

Undergraduate degrees 4
Graduatedegrees 3
Courses 20
Experiential Opportunities 21

Disclaimer



Institutions with EGD offerings in Latin America

Mexico

Chiapas
Instttuto Tecnoldgico
Superior del Sur del Estado de Yucatan

Guatemala

Universidad Auténoma de

del Valle
Universidad de San Carlos

Honduras
Universidad
Zamorano
Universidad Naclonal Autdnoma de Honduras

El Salvador
Universidad del Salvador

Panama
Universidad Tecnoléglca de Panama

Colombia
Universidad del Valle

Universidad de los Andes &
Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Universidad Maclonal de Colombia

Antioguia

Universidad de

Universidad de los Andes
Universidad Serglo Arboleda
Universidad El Bosque

Brazil
Rlo de Janeiro

Perd
Pontificia Universidad

Catdlica del Perd
Universidad Tecnolégica del Perd

Bolivia
Universidad Auténoma Tomas Frias

Paraguay
Universidad Naclional de
Asunclon

Argenting
Universidad Naclonal de
Quilmes
Universidad Tecnolégica Naclonal
Universidad Naclonal de la Matanza

Bamardo O'Higgins University
Pontificla Universidad del Valparaiso
Universidad de Chile

Dominican Republic
Instituto Tecnoléglico de las Américas

To view the full list of researchers and
cenfters, click here for the full repori.




Descripcion del curso

El curso busca propiciar un escenario de co-diseno de propuestas de solucion para

comunidades con oportunidad de desarrollo.

El objetivo es identificar problematicas en comunidades en diferentes zonas del pais y de
esta manera plantear propuestas de solucidon en conjunto entre las comunidades y los

participantes del curso.

El curso sera virtual con sesiones sincronicas y asincronicas y la metodologia de trabajo

comunitario estara guiada por la denominada Ruta de Innovacion Social.
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Objetivos y metas ABET

An ablility to apply Egleligl=Isljlslelel-I1le[sMt0 produce solutions that meet specified needs with

solasibcziilons @it public health, safety, and welfare, as well as global, cultural, social,

environmental, and economic factors.

3 Anability to\communicate effectively withrarange ol atidiences

5 An ability to function effectively on a team whose members together provide leadership, create a

collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives

/ An abllity to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies
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Catalina Ramirez

Profesora Asociada Ingenieria Industrial Universidad de los Andes. Directora Ingenieros sin
Fronteras Colombia. Ha centrado su investigacion en el diseio y desarrollo de proyectos

comunitarios con impacto social.

Andres Acero

Ingeniero Industrial y candidato a doctor en Ingenieria, Universidad de los Andes. Mis intereses son la

ecologia industrial, ingenieria con impacto social y aplicaciones de inteligencia artificial a macro y

micro nivel
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Natalia Pacheco Felipe Galindo Sebastian Rodriguez
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Juan Fernando Pacheco — Parque Cientifico Innovacion Social

—
g‘E% Director Parque Cientifico Innovacion Social. Co-creador Ingenieros sin Fronteras Colombia.
5}{'? El PCIS es una unidad operativa de UNIMINUTO enfocada en promover la Innovacion Social
g‘_g basada en conocimiento, articulando investigadores y comunidades por medio de una oferta de
|;-' servicios y facilitando la configuracidon de proyectos en los que interactuan los aportes que
2%

pueda realizar el gobierno, las empresas, las instituciones de educacion superior, los

cooperantes, las entidades de El Minuto de Dios y las comunidades, siempre bajo la condicion

de apropiacion social del conocimiento.

Mauricio Peralta— Parque Cientifico Innovacion Social

Ingeniero Civil, Universidad Javeriana, Especialista en Manejo Integrado del Medio Ambiente y
Magister en Ingenieria Civil en el area de construccion de la Universidad de los Andes,
actualmente estudia el Doctorado en Administracion de Empresas. Vinculado hace 16 afos en

UNIMINUTO, como docente y administrativo, ha dirigido diferentes proyectos en el Pargue

Cientifico de Innovacion Social en temas de Agua, Negocios Verdes, Adaptacion al cambio

Climatico, Turismo. Actualmente Coordina Ingenieros Sin Fronteras de Uniminuto




Invitado hoy

Jose David Tovar — Pargue Cientifico Innovacion Social

Director de la Plataforma de Proyectos del PCIS, es Ingeniero de
Sistemas de la Universidad Nacional con Magister en Ingenieria
Industrial con énfasis en Direccion y Gestion Organizacional de

la Universidad de los Andes.




Programas
PDET

Los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial — PDET
son un instrumento especial de planificacion y gestion a
15 anos, para llevar desarrollo rural de manera
prioritaria y con mayor celeridad a los territorios mas
afectados por el conflicto armado, con mayores indices
de pobreza, presencia de economias ilicitas y debilidad
institucional. [1]

Son producto del Acuverdo de Paz firmado el 24 de

noviembre de 2016 entre el Gobierno Nacional de Colombia
y las FARC.

170 Municipios
16 Subregiones

36% Territorio Nacional

Montes de

?7&

Sur de Cérdoba

Sierra Nevada - Perijd

Bajo Cauca y
nordeste antioqueio

Urabd
. ~ Catatumbo
antioquefo
Sur de
Bolivar

Arauca

Chocéd

Sur del
Tolima

Pacifico Medio
Pacifico y "
Frontera Narinense

Alto Patia y
Norte del Cauca

Macarena
- Guaviare

Putumayo

Cuenca del Cagudn y
Piedemonte caqueteiio
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Bogota

Pasto

Santa Rosa de Viterbo
Cali

Barranquilla

Choachi
Floridablanca
Cartagena

Madrid

Chia
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Estructura del curso

ﬁ) Ruta de innovacion social.

é? Presentaciones.

g Laboratorio permanente con sesiones sincronicas (Zoom/
Whataspp) y asincronicas.

Proponer el diseno de modelos de emprendimiento sostenibles
basado en las potencialidades de los acueductos.

ﬁ) Co-diseno de modelos de emprendimiento sostenibles.



Trabalos a desarrollar

Criteri

Ruta Innovacion

Talleres

Presentaciones grupos

Itrb individual

Proyecto : Primer Avance

Proyecto: Presentacion oral

Proyecto: Entregable Final

Bitacora en Padlet




Conceptos claves

Ingenieria y Disefio e
sostenibilidad iInnovacion
sostenible

Ecologia
industrial

Sistémica y Diseno

sostenibilidad organizacional
y sostenibilidad

Eticay
responsabilidad
social




Proyecto

Diseno
modelos de emprendimiento sostenibles
acueductos regionales
basados en las potencialidades de las zonas



Proyecto pasado

https://www.behance.net/gallery/101018819/Ingenieria-Sostenible-con-Impacto-Social



https://www.behance.net/gallery/101018819/Ingenieria-Sostenible-con-Impacto-Social
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https: //isfcolombia.uniandes.edu.co/
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En salas zoom por grupos

» Recuerde tener en su nombre de “zoom": Grupo #_ Nombre
» Presentacion (10 min)

sQuién es?

5sCoOmo se autodefine?

5sQuUé eslo mas “chevere” para querer tfrabajar con usted?
» Presentacion de cada equipo (2 min)

Un infegrante presenta su grupo y
las potencialidades/fortalezas que tiene el equipo.



