ACTA REUNION COMITE DE CONSEJEROS

CONSEJO DEPARTAMENTAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DE CUNDINAMARCA ,
SALA DE JUNTAS SECRETARIA DE PLANEACION PISO 5°
SEPTIEMBRE 14 DE 2011, 9:00 A.M.

ORDEN DEL DIA

1. 9am. a 10 am. Analisis de aspectos a incluir en la politica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion del departamento de Cundinamarca, de acuerdo a
la Gltima sesion del Codecty.

2. 10 am. a 11 am. Andlisis de las propuestas para la presentacion a la
Convocatoria 539 para apoyar la formulacién del Plan Estratégico de CTel
del departamento de Cundinamarca, con un espacio de 15 minutos por
proponente, en el siguiente orden :

a. Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico de la industria electro
electronica e informatica - Cidei

b. Innova Prospectiva y Negocios S.A. en alianza con la Universidad
Nacional de Colombia, Facultad de Ingenieria, Grupo Biogestion

c. Universidad del Rosario

d. Team Ingenieria del Conocimiento

3. 11 am. a 12.30 p.m. Analisis de las propuestas para la presentacion a la
Convocatoria 540 para conformar un Banco de Proyectos Regionales de
Ciencia tecnologia e Innovacién, con un espacio de 15 minutos por
proponente, en el siguiente orden:

a. Centro Internacional de Fisica- CIF

b. Universidad Minuto de Dios

c. Ciencia y Tecnologia de Antioquia - CTA - Camara de Comercio de
Bogota

d. Corporacién ldeas

e. Fundacion Natura-Agencia para el Desarrollo de Cundinamarca

f. Universidad Agraria

INTEGRANTES DEL COMITE

El Comité esta compuesto por los siguientes Consejeras e Invitados permanentes:
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Dr. Eduardo Posada, por el sector investigador.

Dra. Gloria Helena Restrepo, por la Secretaria de Region Capital.

Dra. Piedad Caballero, por el sector investigador.

Dr. Francisco Urdaneta, por los CDT's.

Dr. Victor Manuel Arguelles, por las Incubadoras de Empresas.

Dra. Martha Matamoros, represente del sector productivo ACOPI Regional
Bogota-Cundinamarca.

En la reunion del Codecty realizada el dia 7 de septiembre, se incluyeron los
siguientes Consejeros e Invitados:

e Dr. Charles Daza por el Distrito Capital,
e Dr. Carlos Herrera por Corpoica
e Dr. Rafael Florez, por el Sena.

La Dra. Gloria Elena Restrepo no asistié a la reunion.

La Dra. Piedad Caballero, no asisti6 por encontrarse fuera de la ciudad, pero
envio sus comentarios al documento de politica, via correo electrénico ese dia a
las 9:08 a.m.

La Dra. Martha Matamoros no asistié a la reunion por compromisos académicos.
Asi mismo, el Dr. Carlos Herrera no asistié por compromisos laborales.

ORDEN DEL DiA

1. Discusién del enfoque de la politica, teniendo en cuenta los tres puntos
presentados durante la ultima reunién del pasado CODECTY, contenida en el
acta numero 2 de 2011.

2. Presentacion y analisis de las diferentes empresas interesadas en coordinar la
preparacion del plan estratégico en CTel para Cundinamarca, de conformidad
con lo establecido en el acta nimero 2 de la pasada sesion del CODECTY .

3. Presentacion y analisis de las diferentes instituciones interesadas en
presentarse conjuntamente con el departamento de Cundinamarca a las
convocatorias actualmente abiertas en COLCIENCIAS, de acuerdo con lo
establecido en el acta nimero 2 de la pasada sesiéon del CODECTY.
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HOTIMIZNTO PARA LA TRATNSFORNATION

1.

DESARROLLO

La Dra. Adriana Gutiérrez, asesora en CTIl del Departamento, inicio la
reunion comentando que se acordd en la plenaria del pasado Codecty,
incluir cuatro temas en el documento de Politica como son: la
institucionalidad, la financiacion, los nodos del desarrollo y los ejes
fundamentales. A estos 3, el Dr. Francisco Urdaneta agreg6 otros dos como
sigue: la formacién de capital humano y el manejo regional.

El Dr. Victor Pérez, intervino para comentar que era innecesario dar
explicacion detallada de los ejes, pues podian limitar la acciéon de los
mismos, por tanto propone suprimir los segundos parrafos de los ejes y solo
enumerarlos. Asimismo, solicité en, que si quedaran inmersos los términos
de agrobiodiversidad y biodiversidad contenidos en el segundo parrafo. El
Dr. Francisco Urdaneta manifestdé su preocupacion por la formalizacién de
puntos de encuentro oficial en cada entidad y la propuesta de creacién del
Instituto como un obstaculo de la Politica, a lo que el Dr. Posada reafirmé
comentando que puede bloquear el avance del tema, quién sugirid6 que
haya un ente responsable en el Departamento y se reflexione sobre el
termino “especialmente” y cambiarlo a “involucrando” o “con influencias”. La
Dra. Gutiérrez manifesté que todo lo contrario, este érgano debe ser capaz
de tener una fuerza vinculante y lider en la materia, segin su experiencia,
notaba como el concepto de CTel, carecia de definicion y autoridad, razén
por la cual los proyectos impulsados en las secretarias terminaban teniendo
rumbos distintos sin existir una cadena de valor integral capaz de abordar
diversas tematicas y problemas.

El Dr. Pérez esta de acuerdo con la institucionalidad, razén por la cual
sugirié que no sea un Instituto, sino que al contrario, tenga un caracter mas
fuerte, como seria una gerencia o un ente que de manera transversal
permitiera una mayor integracion regional e institucional y que por lo tanto
los recursos sugeridos no fuesen para funcionamiento, sino para inversion y
que sean del 2%.

El Dr. Rafael Florez, comento que el Instituto debe tener un nivel de
Secretaria, con participacion real de los agentes del Sistema Nacional de
CTI, en algunos parrafos el documento es muy cerrado como en los
articulos 5 (en relacién con las universidades, no pudiendo limitarse a unas
pocas) y 12 (respecto a los ejes).
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Al final de estas discusiones, los presentes decidieron fomar punto por
punto planteado inicialmente para sacar conclusiones definitivas:

i

—

Frente a la institucionalidad: queda enmarcado el concepto de
institucionalidad en la politica, dejando claridad que la misma debera
estar al nivel de secretarias y que su empoderamiento y funcionamiento
estara a cargo de la gobernacion, para lo cual se debera llevar a cabo
una regulacién especifica.

2. Financiamiento: Respecto a este tema, los consejeros y demas actores
llegaron a la conclusién que el 2% planteado sera para gastos de
inversién, asi como los recursos adicionales, los cuales seran
administrados por el fondo Francisco José Caldas de Colciencias, a
través de las figuras provistas para el manejo de fondos especificos.

3. En relacién con los nodos propuestos, el grupo determiné que esta tarea
debe ser definida dentro de la discusién del plan, ya que dicha iniciativa
es de caracter estratégico mas que de un direccionamiento definido.

4. Frente a la explicacion de los ejes fundamentales, se revis6é que en los
enumerados, se encontrara el relativo a la educaciéon y formacién, como
efectivamente habia sido afiadido en las ultimas modificaciones; sin
embargo se termina abordando la importancia de los mismos en un
contexto meramente enunciativo, mas no explicativo, razén por la cual
termina suprimiéndose en todos los casos el segundo parrafo.

5. De oftro lado, se toco la importancia de incluir en la politica al SENA, y
no limitar el la integracion de entidades a las que estan presentes
actualmente en Cundinamarca, sin embargo si es importante resaltar a
algunas que como la universidad de Cundinamarca tienen una enorme
importancia para la regién.

6. Se senald la importancia de que los conceptos se apropien debidamente
lo que facilitara en el futuro la mejor implementacion de la politica, para
lo cual se recomienda una clarificacion de los mismos en un documento
de apoyo que se tendra en el futuro.

2. Analisis de la presentacion de las propuestas para la Convocatoria 539 de
2011 de Colciencias para apoyar la formulaciéon de planes estratégicos de
Ciencia, Tecnologia Innovacién.
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a. Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico de la industria
electro electronica e informatica — Cidei

b. Innova Prospectiva y Negocios S.A. en alianza con la Universidad

Nacional de Colombia, Facultad de Ingenieria, Grupo Biogestién

Universidad del Rosario

Team Ingenieria del Conocimiento

oo

En el analisis de estas propuestas, la metodologia que uso el comité consistié en
escuchar una a una, las propuestas, comenzando por el orden de llegada de los
representantes, quienes expondrian su metodologia, y demostrarian capacidad
suficiente para llevar a cabo la elaboracion del plan.

De esta forma, el comité escucho en orden de llegada a cada institucion, haciendo
su respectivo analisis teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Experiencia

Reconocimiento

Alianzas

Conocimiento del Departamento

Enfasis desarrollado durante la propuesta
Apropiacién social y critico de la CTel

a. Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico de la industria
electro electronica e informatica — Cidei

Dicho centro expuso su composicién, preparacion y experiencia en propuestas de
incorporaciéon de la CTel, manifesté que tenia una alianza con la universidad de
Cundinamarca, dio respuesta a las preguntas que hacia la convocatoria en
relacion con aspectos de forma , asi como present6 un calendario y una propuesta
encaminada a construir el plan en conjunto; sin embargo no presentd con total
claridad el énfasis que debia tener la elaboracion del plan, ni sefalé la
metodologia a aplicar para el desarrollo del plan. Su enfoque se limitaba a la
conceptualizacion ecologica mas que cientifica y de gestion del conocimiento.

b. Innova Prospectiva y Negocios S.A. en alianza con la Universidad
Nacional de Colombia, Facultad de Ingenieria, Grupo Biogestion

Esta empresa cuenta con una propuesta integral en la medida que su metodologia
permite por un lado, involucrar con claridad actores y sectores reconocidos a nivel
nacional y departamental, y por el otro por que abarca el conocimiento cientifico y
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tecnologico sin desconocer la importancia de la gestion e la innovacién e
involucrando la sociedad, el mercado y las ventajas competitivas. La alianza
estratégica con la universidad nacional, es una garantia para llevar a cabo un
trabajo interesante con el departamento de Cundinamarca, teniendo en cuenta el
reconocimiento de dicha universidad en materia de gestion de CTel.

Por otra parte, para los consejeros fue de buen recibo el ver la labor que ha
realizado dicha entidad a favor de la ciencia y la tecnologia, y el valor que debe
darsele a los esfuerzos que ha llevado a cabo en el Departamento.

c. Universidad del Rosario

La universidad del Rosario presentdé un esquema enfocado en la gestion de la
innovacion, con énfasis en el uso inteligente de las ventajas competitivas en
materia tecnolégica, concibiendo herramientas tales como la vigilancia estratégica
y la concepcién de redes empresariales. Su esquema esta muy centrado en el
desarrollo econémico del Departamento, teniendo en cuenta las agendas e
investigaciones que se han llevado a cabo en Cundinamarca sobre la materia.

Para el consejo en general, la propuesta parecié muy técnica y clara, sin embargo
estd muy enfocada en conceptos aplicados a sociedades urbanas, cuando
sabemos que Cundinamarca es sobre todo rural. Se planteé a la universidad
trabajar con mayor firmeza los conceptos de apropiaciéon social y cultural de la
CTel, reconocer que si bien debe hacerse un proceso de gestion de la tecnologia
y la innovacion, el primer gran reto es la incorporacién de la innovacion social,
para efectos de generar escenarios de participacion, creatividad y conocimiento.

a. Team, Ingenieria del Conocimiento

Este grupo al contrario de la Universidad del Rosario, llevé una propuesta muy
enfocada a la apropiacién del concepto y la incorporacion de la sociedad en las
mecanicas de la tecnologia y el conocimiento, sin embargo les falto mas claridad
respecto al desarrollo de proyectos concretos en relacion con la gestion
tecnolbgica y de innovacion, e igualmente la generacién de respuestas a las
ventajas competitivas de nuestras regiones.

Es una empresa interesante para Cundinamarca, ya que conoce la necesidad rural
y plantea algunos mecanismos integrales y novedosos para la apropiaciéon y
gestion de la CTel en nuestras comunidades. Sin embargo se les recomendo6 que
hicieran énfasis en el conocimiento, experiencia y desarrollo de proyectos que
contribuyan a la generacion o mejoramiento de bienes y servicios, es decir al
aspecto productivo.
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Las propuestas mas completas para el Consejo fueron en su orden de aceptacion,
en primer lugar Innova Prospectiva y Negocios S.A y luego la universidad de
Rosario, las cuales mostraron competencia y claridad para la realizacién de dicho
plan estratégicos.

3. Posteriormente se realizé la presentacion y analisis de las propuestas para
la presentacion a la Convocatoria 540 para conformar un Banco de
Proyectos Regionales de Ciencia tecnologia e Innovacion, con un espacio
de 15 minutos por proponente, en el siguiente orden:

a. Centro Internacional de Fisica- CIF

b. Universidad Minuto de Dios

c. Ciencia y Tecnologia de Antioquia — CTA — Camara de Comercio
de Bogota

Corporacion Ideas

Fundacién Natura-Agencia para el Desarrollo de Cundinamarca
Universidad Agraria

-0 o

a. Centro Internacional de Fisica- CIF

1. El centro internacional de Fisica, llevd a cabo dos presentaciones:

a.

Alternativas de optimizaciéon de la produccion de panela- cafa,
procesamiento, seguridad alimentaria, calidad y mercadeo para
productores de la Asociacion de productores de Nocaima. Este
proyecto es muy interesante teniendo en cuenta la problematica que
existe sobre las comunidades donde se producen la panela, y
efectivamente segun lo expresado por la expositora, la transferencia
de tecnologias limpias y sostenible es un factor determinante para
mejorar drasticamente las condiciones de salubridad y eficiencia de los
actuales paneleros, se aconsejo a los expositores, la importancia de
hacer énfasis en que esa transferencia debe llevarse a cabo con una
gestion social y de apropiaciéon que pueda conducir a la capacidad
tecnolégica de difusién y creacion.

Uso racional y eficiente de la energia a través del desarrolio de un
sistema piloto de medida y control de energia eléctrica, para las
luminarias publicas del municipio de Caparrapi. En lo que
concierne a este proyecto, el equipo de consejeros estuvo en total
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acuerdo sobre el proyecto al evidenciar la pertinencia del tema, toda
vez que Cundinamarca tiene una problematica compleja respecto a las
tarifas en los servicios publicos, excediendo la capacidad de ingreso
de sus municipios. Por ello, el proyecto piloto planteado para el
municipio de Caparrapi es una buena iniciativa que puede terminar
generando un ahorro importante en el consumo de energia del
alumbrado publico del municipio que puede verse replicado en otros
municipios.

Es importante aclarar que el Dr. Eduardo Posada se retiré en ese instante por ser

el Director del CIF.
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2. Universidad Minuto de Dios — Modelo para la gestiéon del conocimiento
en torno a negocios verdes en el Departamento de Cundinamarca con
énfasis en la provincia de Gualiva.

La universidad Uniminuto presenta una estructura compleja e integral que
acude también a un llamado de nuestras comunidades rurales para entender
los distintos valores del proceso de una cadena productiva, aprovechando los
beneficios que presenta la regién del Guavio. Este esquema presenta
respuesta a las problematicas que presenta la regién en cada uno de los
eslabones de esa cadena, las cuales deben ser adaptadas al conocimiento
innato y tradicional del habitante de dicha zona y estableciendo nuevos
esquemas de pensamiento en dicha comunidad relacionados con el
conocimiento y el emprendimiento.

Se le aconsejo a Uniminuto, tener claridad respecto a los pasos y fases a
seguir para llevar a cabo el proceso, escogiendo unos productos especificos
que puedan ser materia de produccién y comercializacion bajo este esquema.

Durante la presentaciéon de esta propuesta, se retiré el Dr. Rafael Florez, teniendo
en cuenta que el proyecto fue presentado en alianza con el SENA.

3. Ciencia y Tecnologia de Antioquia — CTA — Camara de Comercio de
Bogota.- Proyecto Provéocate de Cundinamarca

El CTA en conjunto con la CCB, presenta la continuidad del proyecto de
Provocate de Cundinamarca, el cual ha sido de gran utilidad para los artesanos
y productores innovadores del Departamento. El proyecto plantea la
culminacion de las etapas y la consolidacion de algunos procesos tales como
la propiedad intelectual y el desarrollo de mercadeo.
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No obstante el consejo noté un gran avance en las etapas de promocion a la
innovacion, la idea de culminar todo el proceso de afianzamiento de la
actividad comercial es imprescindible.

Se sugirié igualmente considerar los indicadores de resultados de anteriores
proyectos.

4. Corporacién Ideas: Ciudadano Plus.

La Corporacion ideas presenté la idea de trabajar un proyecto de buen gobierno,
incorporando a los actores de la comunidad, en procesos de formacion en TIC's
para mejorar su interaccion y participacion comunitaria e institucional. De otro
lado, pretende desarrollar un esquema de incorporacién social en la construccién
de un software que facilite la comunicacion y genere respuestas frente a los
interrogantes del manejo civico y de tramite de gobierno.

Si bien el proyecto como idea es interesante, los consejeros determinaron que la
estructura era muy débil, ya que no se palpaban unos resultados evidentes.

5. Fundacién Natura-Agencia para el Desarrollo de Cundinamarca.-
Desarrollo de la competitividad y gestion del conocimiento regional a
través de la certificacién con el sello Rainforest-alliance a
productores cacaoteros en 4 municipios del departamento de
Cundinamarca.

La Fundacién Natura y la Agencia para el Desarrollo de Cundinamarca,
presentaron una propuesta conjunta para intervenir en el desarrollo productivo del
cacao, con el fin de lograr la certificacion Rainforest que avala la produccion de
algunos alimentos como el cacao. Para lograr dicha certificacién, la cual
comenzaria en la provincia del Guavio, se requiere la implementacién de
metodologias y tecnologias que permitan una produccién limpia, sostenible y
perdurable en el tiempo.

El consejo al igual que con el proyecto de los paneleros, coincidieron en mostrar
su interés en el tema, recomendando que un proyecto como estos debe trabajar al
maximo la integralidad e incorporacion de procesos innovadores.

6. Universidad Agraria. — Desarrollo Tecnolégico para el mejoramiento de la
competitividad de las cadenas frutales de la region del Guavio.

La Universidad Agraria presenté un proyecto para la transformacion de productos
agricolas en la provincia de Gualiva, contando .con la incorporacién de

CUNDINAMARCA

corazén de Colombia *~

Sede Administrativa — Calle 26 No. 51-53 Torre Central Piso 5 Bogota, D.C.
Tel. 091-749 1678 /16 61 Fax 7 49 16 49
www.planeacion.cundinamarca.gov.co



ST e TRsGEaX
COMNOCTINIENTD PARA LA FRANSEFOIINNIAZISMN

conocimientos técnicos que permitan aprovechar para la transformacioén algunas
de las frutas cultivadas en la zona.

Si bien es un proyecto sobre el cual hay que llevar a cabo un trabajo de
tecnificacion, los consejeros recomendaron a los expositores, generar un proceso
mas integral que no solo permita la incorporacién de una técnica, sino al contrario
que pueda realizarse un trabajo que incorpore el uso de tecnologias sostenibles y
el desarrollo de toda una red de actores y transformaciones que involucren
procesos de investigacion y desarrollo y gestion para la innovacion.

El listado de asistentes se anexa al presente documento.

Cw‘%i &
M

/N ¢ LA\

/VICTOR MANUEL PEREZ

/

TS L

RAF&?EL Lél%Fz \ . CHARLES DAZA

CUNDINAMARCA ‘i

corazén de Colombia *7.

Sede Administrativa — Calle 26 No. 51-53 Torre Central Piso 5 Bogota, D.C.
Tel. 091- 749 1678 /16 61 Fax 7 49 16 49
www.planeacion.cundinamarca.gov.co



199] Ly«

OV A@S 170 I\ P

A i I (;T.\MNQ\:»

_quv e .uGUSJﬁﬂ wﬂ 2e,

D PTIL [o s

2 LAV RN

- (220 \Cp I .&b%& Uy
L /4260 A_.\w‘\-@a \,@Na@\i (Fooql CACT. @umagca nocw_D,Jo _MDWUM
C oAl | 2d | _
PP EORRREENERET @i al | rinod FRETERE
R RN S R AV P XYW A D Y : _J.%‘f,ﬂ, . ./doua
el e VNET | S g
; “ - pia| © 7 ATTTO S 4 ne T XD AT — " =
R e PO o powe ot ormbeg] D Do\ Bvel
__ N&N\\ b6£094FL FPu et %\Quwx&u NNN\U YoIpw) 2L )| 255/
\ 527/ \,W\ﬂﬁw F ..\m\u,ammﬁtmnﬁ g e o 2 AL 137 tw\%\\ﬁ\x
AQ wwi}.muiminxwu. T — I = Unwuq.vua\ .u:\lvﬂuuanwﬂmw%é\v%m
& TV, ,........‘....h 5 TA | wd P 2y TV 1y
N |24/ 6mm026: .ﬂi - - - &@ - s;wﬁ_u@v » mvgs_s% :.‘u:r
n g 22 ¢ O 7T gy OhaQ .__ETO .U g N U __@_ A0 .,_,.fw (3 A\.u.))..,n,
. 2 \.waw.w_%%ah. 03 Nrw n...wﬂ w&.._.LQ \ ,\/\S\_IM.N wG mvﬁ. - wa ﬁ $2) 5 3
Nﬁl.\ | 98 IS # . ﬂw Pt :m“,..a uny ) J.,;,.J. 4% “ . Iy
__W\\\\\\ | _ocopite M F #
N ~ 1€hkk 173 DIy duwsdan #R1da) | Ao __ 1 AT aE) ZL) YA
LA et T e y I 1 I A T
" 'WAdI4© | ONO43T3L | ODINQHLOITE 0FHN0D "avaiiNg _ SHaNON :

LL0Z 3A v1L JHENTILdIS
OLNIND OSid TVH.LNID FHNHOL
VOUVINVNIONND 3a NOIDVIANV1d 30 VINV1IYO3S SYLINNr 3a VIVS
1A030d0D-SOHIAMASNOD 30 FLINOD A NOINNIY
VOUVINVNIONND 3d VIOOTONDIL A VIONZID 30 TVLINIWVLYVLIA Or3ISNOD




&t

Eeay

xS d=ar,

Lt e st A._H,q..

yzlemulJ_ U_f:..y..ur
/ )

E3oY Q/» o n;//ﬁ

Y

LS 2
\

by 7/ @ [..Lw_ﬁ p I ,v.“\
UL AN 1)) e pp on ]
\ , L -

A wS\‘».WV 5\?@\ :\\ _...:ﬁmv.\

Q7 HI DINPA OO
V=A™

" o g B rvxtr\.-ﬁu

=t S TRV S e b ﬂUF:\Jr.W‘I

,g - ] % ub..L..L

= r.rp.ﬁvd

SAENSENY .EG@

oy S ‘.u,_.;._.;\w.&ﬁzuo
g -\

- Q;)JJ 2 i Y @ XL YDPT T
u.ﬁb»J»:fVukku o TN _ ..\J\.Lﬁ.ru.ﬁ.?.m

DYy ouUno ,D@

&.mo.cg.v_é&o b

By ToL o o e
A

AP, 17

v {idog; Gy DOy

> POUDWYV PR

Tﬁrnb.\, Ng

=N

Dx_ naj 00y _Qu\_bgw

FLS o9
y

PR IO N W
,.v , IJ y.l ﬁua/f_._

|.q@.\_ R _Ja:)uetfnwuv J.w_
Forixo e » T8 v

=y oo el

Pt e

& 5*\}._?: mmgc\w_,mm VoS \{\m\ HNOHNE | 5L 7 GUIMLSNE)
e u&rx&&h o " : il
e o pUMMyn ‘ I o [COWUT
|, s gompdl] UMY | ov o]
- Qe 1) ¢¢ \e2
1510677 PR DTN aravHIND - ,d D ?2 @
ONOA3T3L | OJINQNLO3 T3 0IHHOD avaiLNg TULINON
1102 34 vI 3UEaN3ILdES

OLNIND OSId TVHLNIO IHHOL
VOUVIAVNIONND 3d NOIDVANVd 3d VIJV.L3¥O3S SVINNr A VIVS
LAD3d0O-SOHArdASNOD 3d FLINOD 3A NOINNFY
VOUVINVNIANND 3d VIODOTONDIAL A VIONZIO 3A TVININYLEVdIA OrasSNOD



